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TABEL PRIVIND INDEPLINIREA INDICATORULUI 
“Cadrele didactice titulare au pregătirea iniţială, sunt doctori / doctoranzi şi cercetează în domeniul în care se includ disciplinele din 

postul ocupat.” 
 

Nr. 
crt. 

Gradul didactic, numele 
şi prenumele titularului 

vârsta / vechimea în 
învăţământul superior 

Disciplinele din cadrul 
programului de studii incluse în 
postul didactic şi tipul activităţii 

desfăşurate (curs, seminar, 
lucrări, proiect) 

Competenţa cadrului didactic titular în disciplinele din postul didactic 
Constatări 

privind 
îndeplinirea 
indicatorul 

Universitatea/ 
facultatea/ 

specializarea 
absolvită 

Specializarea 
la masterat/ 

doctorat 

Numărul de cărţi, numărul de lucrări 
ştiinţifice, numărul de brevete în domeniul 
disciplinelor din postul didactic **conform 

Anexelor 5.1, 5.2 etc 

1. As.dr.ec. Serban Miclea 
28 / 1 

Inginerie Economică, proiect 
Universitatea de 
Vest Timișoara/ 
Facultatea de 
Economie și de 
Administrare a 
Afacerilor/ 
Marketing 

Master în 
Publicitate și 
Promovarea 
Vanzarilor/ 
Doctorat în 
Inginerie și 

Management 

 Teza de doctorat (A), 1 lucrare indexata ISI (C1.2), 
2 lucrari indexate BDI C(2.4,C2.5), 2 lucrari în vol. 
conf. (D1,D3) 

îndeplinit 
Inginerie si Managementul Valorii, 

proiect 

 Teza de doctorat (A), 2 lucrări indexate ISI (C1.3, 
C1.1), 4 lucrări indexate BDI (C2.1, C2.2, C2.3, 
C2.6), 2 lucrari în vol. conf. (D2,D4) 

2. 
      

  
  

3. 
      

  
  

4. 
      

  
  

5 
      

  
  

6. 
      

  
  

* Din statul de funcţii cumulativ al tuturor disciplinelor şi tuturor activităţilor didactice desfăşurate în cadrul programului de studii evaluat.  
** Se indică numărul pe următoarele tipuri de lucrări:  
A – teza de doctorat  
B – Cărţi şi capitole în cărţi publicate în ultimii XX ani  
C – Lucrări indexate ISI/BDI publicate în ultimii XX ani  

D – Lucrări publicate în ultimii XX ani în reviste şi volume de conferinţe cu referenţi (neindexate);  
pentru lucrările publicate în volume de conferinţe se selectează de maximum 20 articole.  
E – Brevete acordate în întreaga activitate.  
Persoanele incluse în tabelul de mai sus anexează câte o listă de lucrări după modelul de mai jos. 
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Universitatea Politehnica Timișoara 
Departamentul de Management 
As.dr.ec. Miclea Șerban 
  

  

L I S T A 

lucrărilor ştiinţifice în domeniul disciplinelor din postul didactic 

  

A. Teza de doctorat  
 
Domeniul Inginerie și Management 
Cercetări privind activitățile de marketing la nivelul întreprinderilor mici și mijlocii  
 
B. Cărţi si capitole în cărţi publicate în ultimii 10 anii  
Nr Titlu Autori Editura An ISBN Pag 

1.        

  
C. Lucrări indexate ISI/BDI publicate în ultimii 10 anii  
1. Lucrări indexate ISI 
Nr.  Anul Autor(i) TITLU ARTICOL Revista/conferinţa ISSN/ISBN 

1. 2012 
M. Izvercian, L. 
Ivașcu, Șerban 
Miclea 

The Implications of Systemic 
Approach to Enterprise: 
Modeling, Simulation, 
Optimization and Control of 
the System in Term of Risk 

2nd International Conference on 
Social Sciences and Society 

ISSN 2160-
1070 

2. 2013 
M. Izvercian, A. 
Radu, L. Ivașcu, 
Șerban Miclea 

A Framework for Human 
Resource Competitiveness 

3rd International Conference on 
Social Sciences and Society 

ISSN 2160-
1070 

3. 2014 
Șerban Miclea, 
Izvercian Monica 

Marketing Practices 
Adopted In Romanian Small 
And Medium Enterprises 

4th RMEE 2014 Conference: The 
Management Between Profit and 
Social Responsibility, Cluj-Napoca 

2247-8639 

  



2. Lucrări indexate BDI 
Nr.  Anul Autor(i) Titlu articol Revista/conferinţa ISSN/ISBN Cotatie 

1. 2012 Izvercian 
Monica, L. 
Ivașcu, Șerban 
Miclea, A. 
Radu 

Hazard 
Identification and 
Risk assessment in 
Sustainable 
Enterprise 

International Proceedings 
Of Economics and 
Development & Research, 
Vol. 52 

978-981-07-
4086-3 

 

2. 2012 Izvercian 
Monica, A. 
Radu, Șerban 
Miclea, L. 
Ivașcu 

Competitiveness 
as a Result of 
Human Resources 
Marketing 

International Proceedings 
Of Economics and 
Development & Research, 
Vol. 52 

978-981-07-
4086-3 

 

3. 2013 Izvercian 
Monica, L. 
Ivașcu, Șerban 
Miclea 

An Expert System 
for Enterprise Risk 
Assessment 

International Proceedings 
Of Economics and 
Development & Research, 
Vol. 55 

2010-4626  

4. 2014 Șerban 
Miclea, 
Izvercian 
Monica, C-F. 
Buciuman 

Implementing the 
Agile Marketing 
Audit Using the A-
Marketing Balance 
Scorecard System 

6th IEEE International 
Workshop on Soft 
Computing Applications 
(SOFA2014), Timișoara 

978-3-319-
18296-4 

 

5. 2015 Izvercian 
Monica, 
Șerban Miclea 

Marketing 
Practices in SMES. 
Case Study: Malta 

Review of Management and 
Economic Engineering, Vol. 
14, No. 2 

1583-624X  

6. 2016 Sabina Potra, 
Izvercian 
Monica, 
Șerban Miclea 

Changes in CRM 
Approach: Refined 
Functional Blocks 
for Customer 
Creative 
Engagement in 
Services 

International Journal of 
Information Systems in the 
Service Sector, Vol. 8, Issue 
1 

1935-5688  

 
D. Lucrări publicate în ultimii 10 anii în reviste şi volume de conferinţe cu referenţi 
(neindexate); maxim 20 articole publicate în volume de conferinţe 
Nr.  Anul Luna Autor(i) Titlu articol Revista/conferinţa 

1. 2015 Septembrie Monica 
Izvercianu, 
Miclea Șerban, 
Potra Sabina, 

An Agile Approach for Designing 
Marketing Activities 

16th European Conference on 
Knowledge Management 



Ivașcu Larisa 

2. 2015 Septembrie Liana Pater, 
Șerban Miclea, 
Monica 
Izvercian 

Statistical Testing of the Association 
between Annual Turnover and 
Marketing Activities in SMEs Using 
Chi-Square 

13th International Conference of 
Numerical Analysis and Applied 
Mathematics 

3. 2015 Octombrie Monica 
Izvercianu, 
Miclea Șerban, 
Potra Sabina 

Marketing practices in SMEs. Case 
study: Romania vs. Malta 

13th International Symposium in 
Management 

4. 2015 Octombrie Adrian Pugna, 
Romeo Negrea, 
Șerban Miclea 

Using Six Sigma methodology to 
improve the assembly process in an 
automotive company 

13th International Symposium in 
Management 

 
E. Brevete, produse şi tehnologii obţinute în întreaga activitate  
Nr. 
Crt. 

Anul Luna Tip 
produs 

Titlul produs, 
tehnologie, studiu, 
serviciu 

Firma 
utilizatoare 

Numar 
contract 

Autorii Titular 
/beneficiar 

         

 
F. Citări în reviste 
Nr.crt. Anul 

citarii 
Luna 
citarii 

Autor(i) Titlul articolului citat REVISTA / 
VOLUMUL IN CARE 
A FOST PUBLICAT 
ARTICOLUL 

REVISTA COTATA 
ISI IN CARE A 
FOST CITAT 
ARTICOLUL 

ISSN 

        

 
G. Modele experimentale si metodologii 
Nr. Crt. Anul Luna Tip rezultat Autor(i) Denumire rezultat Proiect, Contract 

       

 
H. Referenti si membri în colective de redactie 
Nr Nume Referent revista/conferinţa / membru colectiv de redacţie An Cotaţie 

     

 
 



I. Granturi/contracte de cercetare internationale (pentru directorii de proiect) 
Nr Titlu Autori (echipă) Tip proiect Nr. contract Valoare An 

       

 
J. Colaborări de cercetare 
1. Colaborari cu universitati si insitute de cercetare din strainatate: 
2. Colaborari cu universităţi din Romania: 
3. Colaborari si parteneriate cu companii si institute de cercetare-dezvoltare (inclusiv tipul colaborării): 
 
 
                    Data:           Semnătura:   


